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PICK UP 情報
市民のみなさんにお知らせしたい情報を拡大して掲載しています。

❸

市ホームページに掲載している「半田市職員採用試験実施要領」を確認のうえ、
申込フォームでお申し込みください。
（受験資格や採用人数等、詳しくは実施要領をご覧ください。）

申込方法

ページ番号 1004404　【問い合わせ】人事課　☎84-0607

みなさんが受験しやすいよう、試験内容を大幅に見直し！
【２０２７年採用】半田市職員採用試験を実施します

対　　象　2027年３月までに大学院、大学、短大等を卒業または卒業見込みの方
募集職種　事務職、事務職（障がい）、土木技術職、建築技術職
受付期間　3月25日（水）～4月14日（火）
試験内容　録画面接、適性検査・基礎能力検査（テストセンター方式）、対面面接

春日程（２０２７年新卒で事務職、土木・建築技術職を希望の方向け）　

対　　象　保育士資格および幼稚園教諭免許を有する方（見込みも可）
募集職種　幼児教育士
受付期間　3月25日（水）～4月14日（火）
試験内容　適性検査、作文、実技、専門面接

幼児教育士採用試験（幼児教育士を希望の方向け）　

対　　象　民間企業や公務員としての実務経験を有する方
募集職種　事務職（実務経験5年以上）、土木技術職（実務経験3年以上）
受付期間　年間（4月1日～12月28日）を通じて随時募集
試験内容　適性検査・基礎能力検査（テストセンター方式）、対面面接

経験者採用試験（民間企業や官公庁等での経験を活かせる方向け）

▲市ホームページ ▲採用専用サイト

●試験名称の変更
【春日程】【夏日程】【経験者採用試験】など、実施時期や対象者が分かりやすいよう名称を変更します。

●テストセンター方式の導入
筆記試験をテストセンター方式に変更し、自宅や学校の近くの会場で受験できるようにします。

●集団討論の廃止
受験者一人ひとりをより丁寧に見るために集団討論を廃止し、面接での対話を重視します。

●経験者採用試験を通年で実施
募集時期に限らず、ご自身のタイミングで挑戦できます！

●技術職の受験資格・試験内容の見直し
学科要件を撤廃し、専門試験も実施しません。より多様な方が、技術職として活躍できます！

主
な
変
更
点

年間スケジュール

※【夏日程】や【高校卒採用試験】は、市報６月号で別途お知らせします。

民間企業・公務員経験者試験

幼児教育士

新卒（春日程） 新卒（夏日程）

新卒（高校卒）採用説明会

1月 2月 3月 4月 5月 6月 9月8月7月 10月 11月 12月

追加募集（秋日程）

https://www.city.handa.lg.jp/shisei/jinjisaiyo/1004404.html
https://public-connect.jp/employer/20137

