
働きやすい職場づくりで
業績アップ！
～社員がいきいきと課題解決できる仕組みづくり～
事業所のワーク・ライフ・バランスの推進に向け、誰もが多様な働き方が選択できるための職
場づくりに関する講演会や先進的な企業の取組事例発表、ワークショップを実施します。ぜひ
ご参加ください。

２０２４．６.２８（金）

半田市市民交流センター
ホール（クラシティ 3階）

14：30～16：45
（受付：14：00～）

市内事業所の
人事担当者等

日時

会場対象

・筒井工業株式会社

（50音順）

・ツカサ工業株式会社

西尾果小里氏
NPO法人ブルーバード代表理事
働き方改革・組織開発コンサルタント

講師

基調講演 企業による好取組事例発表

ワークショップ

主催：半田市企画部市民協働課 運営：NPO法人ブルーバード

ここでしか聞けない
話が聞ける！

（製造業／約150名）
自ら考え行動する社員の育成と、コミュ
ニケーション＆ワーク・ライフ・バラン
スを重視した職場環境づくりを実現！

第１部

（塗装業／約50名）
働きがい改革で、生産性2割UP、時間外
労働3割減、有休取得率2割UP、離職率の
大幅な低下を達成！

「はたらく喜び、豊かなライフ」を事業理念に、
働き方改革、人材育成・定着、女性活躍などの講
演・コンサルティングを実施。これまで500以上
の組織に携わり、組織力強化をサポートしている。

第２部

働きやすい職場づくりを進める上での自社の課題について、
登壇者への具体的な質問や他社とのやり取りを通じて解決策を考えます。

代表取締役社⾧
前島靖浩氏

取締役・経営企画部部⾧
加藤めぐみ氏



ご参加者
氏名

ふりがな

勤務先
住所

〒

勤務先

電話番号
メール
アドレス
（必須）

役職 勤務先の
従業員数 業種

１

ふりがな 役職

氏名

２

ふりがな 役職

氏名

３

ふりがな 役職

氏名

参加申込書
次のいずれかの方法でお申し込みください。

インターネット
右記のお申込みフォームよりお申し込みください。
https://logoform.jp/form/tY8C/557525

FAX 0569ー84ー0672
下記記入欄に必要事項を明記の上、
市民協働課までご提出ください。

申込締切 6月2６日（水）まで

ワーク・ライフ・バランスを推進していくうえで当日聞きたいことや、
悩んでいることなどがありましたらご記入ください。

上記以外のご参加者

半田市企画部市民協働課 ☎ 0569-84-0609
✉ s-kyodo@city.handa.lg.jp

お問合せ


