
議案第６４号 
 
   令和５年度半田市一般会計補正予算第６号 
 

 令和５年度半田市の一般会計補正予算第６号は、次に定めるところによる。 

（歳入歳出予算の補正） 
第１条 歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ３５２，９５５千円を追加し、歳入歳出予算

の総額を歳入歳出それぞれ４６，４７０，４６１千円とする。 
２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金

額は、「第１表 歳入歳出予算補正」による。 

（債務負担行為の補正） 
第２条 債務負担行為の追加及び変更は、「第２表 債務負担行為補正」による。 
 

    令和５年１２月５日提出 
 
 

 
                                              半田市⾧ 久 世 孝 宏 







第２表 債務負担行為補正 

 

追 加 

事     項 期     間 限  度  額 

 

児童発達支援センターつくし学園管

理運営事業 

（通園バス運行管理委託） 

令和５年度から令和６年度まで 

千円 

8,539 

 

中心市街地活性化事業 

（創造・連携・実践センター指定管理

料） 

令和５年度から令和９年度まで 85,288 

小学校水泳授業指導補助委託事業 

（バス借上料） 
令和５年度から令和６年度まで 12,441 

福祉文化会館施設等改修事業 

（施設改修工事） 
令和５年度から令和６年度まで 19,745 

 

 

 

 

 

変 更 

補  正  前 補  正  後 

事   項 期  間 限 度 額 事   項 期  間 限 度 額 

  

 

公共交通対策事業 

（公共交通運行委

託） 

 

 

令和５年度から 

令和６年度まで 

千円 

 

93,216 

 

 

公共交通対策事業 

（公共交通運行委

託） 

 

 

令和５年度から 

令和６年度まで 

千円 

 

100,453 

日本語初期指導事

業 

（日本語初期指導

業務委託） 

令和５年度から 

令和８年度まで 
27,573 

日本語初期指導事

業 

（日本語初期指導

業務委託） 

令和５年度から 

令和８年度まで 
29,660 

小学校情報機器整

備事業 

（ソフトウェア使

用料） 

令和５年度から 

令和８年度まで 
32,433 

小学校情報機器整

備事業 

（ソフトウェア使

用料） 

令和５年度から 

令和９年度まで 
87,367 

中学校情報機器整

備事業 

（ソフトウェア使

用料） 

令和５年度から 

令和８年度まで 
13,900 

中学校情報機器整

備事業 

（ソフトウェア使

用料） 

令和５年度から 

令和 10年度まで 
58,917 

 

















































1 特別職

  　 　　　 　 期末手当 　 　 　 　 　

区 　分 職員数 報 酬 給 料 (千円） 地域手当 その他 計 共済費 合  計
年  間 手  当 　
支給率

　　　 （人） (千円） (千円） (月分） (千円） (千円） (千円） (千円） (千円）

 長  等 3 0 32,496 13,351 0 0 45,847 7,058 52,905
補 (4.93）

 議  員 22 121,941 0 45,876 0 0 167,817 35,062 202,879
正 (4.93）

 その他 1,022 150,388 0 0 0 0 150,388 0 150,388
後

計 1,047 272,329 32,496 59,227 0 0 364,052 42,120 406,172
　

 長  等 3 0 32,496 12,959 0 0 45,455 6,978 52,433
補 （4.785）

 議  員 22 121,941 0 47,472 0 0 169,413 35,062 204,475
正 （4.785）

 その他 1,022 150,388 0 0 0 0 150,388 0 150,388
前

計 1,047 272,329 32,496 60,431 0 0 365,256 42,040 407,296
　

　 長  等 0 0 0 392 0 0 392 80 472
(0.145)

比 　
　 議  員 0 0 0 △ 1,596 0 0 △ 1,596 0 △ 1,596

(0.145)

較 その他 0 0 0 0 0 0 0 0 0

計 0 0 0 △ 1,204 0 0 △ 1,204 80 △ 1,124
　

※ 「その他手当」は退職手当

給 与 費 明 細 書

給　　　　　与　　　　　費

2 一般職

(1) 総括 　

ア　会計年度任用職員以外の職員

    

区  分 職員数 報  酬 給    料 職員手当 計 共済費 合  計

(人） (千円） (千円） (千円） (千円） (千円） (千円）

（　14　）

729
（　14　）

734
（  0  ）

△ 5

※（   ）内は、短時間勤務職員

職員手当の内訳

管理職手当 扶養手当 地域手当 住居手当 通勤手当 超過勤務手当 休日勤務手当

(千円） (千円） (千円） (千円） (千円） (千円） (千円）

補正後 51,979 45,945 146,233 32,649 47,467 203,301 2,512

補正前 52,090 48,365 147,196 37,457 50,672 156,967 3,245

比  較 △ 111 △ 2,420 △ 963 △ 4,808 △ 3,205 46,334 △ 733

期末手当 勤勉手当 特殊勤務手当 単身赴任手当 退職手当 児童手当 合  計

(千円） (千円） (千円） (千円） (千円） (千円） (千円）

補正後 514,057 419,589 565 0 136,456 62,001 1,662,754

補正前 522,548 422,972 600 0 90,000 63,283 1,595,395

比  較 △ 8,491 △ 3,383 △ 35 0 46,456 △ 1,282 67,359

イ　会計年度任用職員 　

    

区  分 職員数
報  酬 給    料

職員手当
（期末手当） 計

共済費 合  計

(人） (千円） (千円） (千円） (千円） (千円） (千円）

（　778　）

778
（　762　）

762
（　16　）

16

※（   ）内は、短時間勤務職員

区  分

区  分

△ 10,652 △ 63,940比  較 △ 37,404 0 △ 15,884 △ 53,288

147,188 1,319,202

補正前 1,049,738 0 175,564 1,225,302 157,840 1,383,142

補正後 1,012,334 0 159,680 1,172,014

25,304

3,995,474

3,950,126

45,348

758,731 4,754,205

4,728,901

給　　　　　与　　　　　費

給　　　　　与　　　　　費

比  較 △ 22,011

778,775

△ 20,04467,3590

2,354,731

2,332,720 1,662,754

0

補正後

補正前

0

1,595,395



(２) 給料及び職員手当の増減額の明細（会計年度任用職員以外の職員）

区分 増減額(千円） 備　　考

36,125 給与改定の状況

給料 △ 22,011 本年度 給料の改定率　　平均1.62％

　※令和5年12月に改定（令和5年4月から適用）

前年度 給料の改定率　　平均0.46％

　※令和4年12月に改定（令和4年4月から適用）

6,388

昇　　給 △86人 △ 5,617 千円

　 昇　　格 36人 12,005 千円
　 　 　  

その他増減分 △ 64,524 新陳代謝等に係る増減分

　職員の異動状況

現に在職する職員 その他    計   

　補正後 729人 △5人 724人

　補正前 709人 25人 734人

　増　減 20人 △30人 △10人

制度改正に伴う 34,038

職員 67,359 増減分 期末手当 17,755 千円

手当 ※令和5年12月に改定（令和5年4月から適用）

年間支給月数

  （改定前）   （改定後）

2.40月 2.45月

　(内訳）

　　６月期 1.20月 1.20月

　１２月期 1.20月 1.25月

勤勉手当 16,283 千円

※令和5年12月に改定（令和5年4月から適用）

年間支給月数

  （改定前）   （改定後）

2.00月 2.05月

　(内訳）

　　６月期 1.00月 1.00月

　１２月期 1.00月 1.05月

  その他増減分 33,321 管理職手当 △ 111 千円

　 扶養手当 △ 2,420 千円

地域手当 △ 963 千円

住居手当 △ 4,808 千円

通勤手当 △ 3,205 千円

超過勤務手当 46,334 千円

休日勤務手当 △ 733 千円

期末手当 △ 26,246 千円

勤勉手当 △ 19,666 千円

特殊勤務手当 △ 35 千円

  単身赴任手当 0 千円

退職手当 46,456 千円

児童手当 △ 1,282 千円

昇給・昇給の状況

増減理由別内訳   (千円） 説　　　　　　　　　　明

昇給・昇格に伴
う増減分

給与改定に伴う
増減分

期末手当の改定

勤勉手当の改定

（３）給料及び職員手当の状況（会計年度任用職員以外の職員） 

 ア 職員一人当たり給与 

区        分 一般行政職 教 育 職 技能労務職 

補正後 

令和 5 年 4 月 1

日現在 

平均給料月額（円） 292,094 297,722 270,903 

平均給与月額（円） 372,522 349,929 298,559 

平均年齢  （歳） 38 歳 8 月 42 歳 7 月 55 歳 5 月 

補正前 

令和 5 年 1 月 1

日現在 

平均給料月額（円） 283,523 302,200 259,002 

平均給与月額（円） 338,215 351,124 291,209 

平均年齢  （歳） 39 歳 10 月 44 歳 8 月 57 歳 7 月 

 

区        分 医療職（2） 医療職（3） 

補正後 

令和 5 年 4 月 1

日現在 

平均給料月額（円） 238,533 290,353 

平均給与月額（円） 296,509 350,150 

平均年齢  （歳） 39 歳 3 月 37 歳 10 月 

補正前 

令和 5 年 1 月 1

日現在 

平均給料月額（円） 268,500 280,728 

平均給与月額（円） 309,861 323,331 

平均年齢  （歳） 42 歳 10 月 39 歳４月 

※ 短時間勤務職員は除く。 

 

 イ 初任給 

区 分 
一般行政職 技能労務職 

半田市 国 半田市 国 

高校卒 170,900 円 166,600 円 159,500 円 159,500 円 

短大卒 184,600 円 179,100 円 － － 

大学卒 202,400 円 196,200 円 － － 

※ 教育職の初任給については一般行政職に準ずる。 

 

区 分 
医療職（2） 医療職（3） 

半田市 国 半田市 国 

高校卒 － － － － 

短大卒 189,800 円 182,700 円 225,800 円 218,800 円 

大学卒 208,800 円 202,800 円 230,800 円 228,500 円 

 



ウ 級別職員数

( ) ( ) ( 6 )

( 8 ) ( ) ( )

( ) ( ) ( )

( ) ( ) ( )

( ) ( ) ( )

( ) ( ) ( )

( ) ( ) ( )

( ) ( ) ( )

( ) ( ) ( )

( 8 ) ( ) ( 6 )

( ) ( ) ( 6 )

( 8 ) ( ) ( )

( ) ( ) ( )

( ) ( ) ( )

( ) ( ) ( )

( ) ( ) ( )

( ) ( ) ( )

( ) ( ) ( )

( ) ( ) ( )

( 8 ) ( ) ( 6 )

医療職(2) １級 4 人 ( ) ％
医療職(2) ２級 2 人 ( ) ％
医療職(2) ３級 1 人 ( ) ％
医療職(2) ４級 0 人 ( ) ％

計 7 人 ( ) ％

医療職(2) １級 2 人 ( ) ％
医療職(2) ２級 2 人 ( ) ％
医療職(2) ３級 1 人 ( ) ％
医療職(2) ４級 1 人 ( ) ％

計 6 人 ( ) ％

医療職(3) ２級 11 人 ( ) ％
医療職(3) ３級 7 人 ( ) ％
医療職(3) ４級 3 人 ( ) ％

計 21 人 ( ) ％

医療職(3) ２級 8 人 ( ) ％
医療職(3) ３級 8 人 ( ) ％
医療職(3) ４級 2 人 ( ) ％

計 18 人 ( ) ％

※（　）内は、短時間勤務職員

（行政職給料表（一）の級別標準的職務内容） 令和5年4月1日現在

構成比

構成比
構成比

構成比

構成比

100.0

57.1

構成比
33.3
33.3

構成比

100.0

構成比
52.4
33.3
14.3
100.0

16.7
16.7

44.4
44.4
11.2

７級
23 3.8

８級
3 0.5

1

100.0100.0 36

2 5.5

72 12.0 6 12.5 15

49 8.1 8

89 14.8 6 12.5 18

2.8

215 35.8 25 52.1

50.0

16.7

36

7 1.1

100.0

41.7

2.8

25 4.1

0.5

5.5

2.8

14.0

35.1

21.4

41.7

216

616

86

132

3

6 12.2

1

15

20 40.8 1

4 8.2 2

12

47.210 20.4 17

技能労務職
職員数 構成比
（人） （％）

教育職
職員数 構成比
（人） （％）

区　　　分 職務の級

１級

一般行政職
職員数 構成比
（人） （％）

83

補正後
令和5年4月1日
現在

補正前
令和5年1月1日
現在 ６級

補正後
令和5年4月1日
現在

補正前
令和5年1月1日
現在

補正後
令和5年4月1日
現在

補正前
令和5年1月1日
現在

８級

13.5

1.9

52 8.4

計
100.0

２級 129 21.5

４級

14 2.3

計
601 100.0

９級

２級

３級

４級

５級

６級

７級

９級

１級

３級

５級

9 18.4

49 100.0

3 6.2

３級 ４級 ５級 ６級 ７級 ８級

48

7 1.2

構成比 28.6
14.3
0.0

構成比

構成比

構成比
構成比
構成比

100.0

構成比

構成比
構成比

構成比

９級

職　務　内　容
事務員 書記 主事

主査
課長補佐 課長 課長 部長 部長

技術員 技手 技師 園長 主幹 監
　副主幹　

区　　　　　分 １級 ２級

 エ 昇給 

区          分 合計    

代表的な職種 

一般 

行政職 
教育職 

技 能  

労務職 
医療職 

補 

 

正 

 

後 

職員数（Ａ）      （人） 715 608 49 30 28 

昇給に係る職員数 （Ｂ） （人） 492 437 30 5 20 

号給数別内訳 

２号給 （人） 16 15 0 1 0 

４号給 （人） 454 403 30 4 17 

６号給 （人） 4 4 0 0 0 

８号給 （人） 3 2 0 0 1 

その他号給（人） 15 13 0 0 2 

比率（Ｂ）／（Ａ）    （％） 68.8 71.9 61.2 16.7 71.4 

補 

 

正 

 

前 

職員数（Ａ）      （人） 720 612 49 30 29 

昇給に係る職員数 （Ｂ） （人） 542 482 35 4 21 

号給数別内訳 

２号給 （人） 2 2 0 0 0 

４号給 （人） 538 479 35 4 20 

６号給 （人） 0 0 0 0 0 

８号給 （人） 0 0 0 0 0 

その他号給（人） 2 1 0 0 1 

比率（Ｂ）／（Ａ）    （％） 75.3 78.8 71.4 13.3 72.4 

※ 短時間勤務職員は除く。 

 

 オ 期末手当・勤勉手当 

区 分 

支給期別支給率 
支給率計  

（月分） 

職制上の段階、 

職務の級等に 

よる加算措置 
6 月 

（月分） 

12 月 

（月分） 

補正後 
（1.150） 

2.200 

（1.200） 

2.300 

（2.35） 

4.50 
有 

補正前 
（1.150） 

2.200 

（1.150） 

2.200 

（2.30） 

4.40 
有 

国の制度 
（1.150） 

2.200 

（1.200） 

2.300 

（2.35） 

4.50 
有 

（ ）内は、再任用職員の標準的な支給率。 

 

 



 カ 定年退職及び応募認定退職に係る退職手当 

区  分 

20 年勤続

の者 

（月分） 

25 年勤続

の者 

（月分） 

35 年勤続

の者 

（月分） 

最高限度 

 

（月分） 

その他の 

加算措置等 

 

備考 

 

支給 

率等 

応募

認定 
24.586875 33.27075 47.709 47.709 

定年前早期退職 

特例措置 

（3～45％加算） 
 

定年 24.586875 33.27075 47.709 47.709 制度なし 

国の制度 24.586875 33.27075 47.709 47.709 

定年前早期退職 

特例措置 

（3～45％加算） 

 

 

 キ 地域手当 

支給対象地域 半田市 

支  給  率（％） ６ 

 国の指定基準に基づく 

 支給率（％） 
３ 

※支給対象は、全職員 

 

 ク 特殊勤務手当 

区      分 全 職 種 
代表的職種 

一般行政職 技能労務職 

給料総額に対する比率（％） 0.015 0.005 0.256 

支給対象職員の比率 （％） 

（令和 5 年 4 月 1 日現在） 
1.78 0.81 22.2 

特殊勤務手当の名称 不快手当 

 

 ケ その他の手当 

区  分 国の制度との異同  差 異 の 内 容 

扶養手当 同  

住居手当 同  

通勤手当 
交通機関  異 

交通用具  異 

運賃相当額における最高支給限        

通勤距離  2Km 以上 5Km 未満 

        5Km 以上 10Km 未満 

       10Km 以上 15Km 未満        

以下  5Km 増す毎に 

50,000 円 

4,100 円 

6,900 円 

9,700 円  

2,800 円加算 

 





（款）15　国　庫　支　出　金

1
1

1 社会福祉費 中国残留邦人医療支援 498 中国残留邦人医療支援 1,668 1,170
負担金 給付金負担金 給付金負担金

1,170 　664×3/4 　2,225×3/4
2

1
2 戸籍住民基本 社会保障・税番号制度 14,902 14,902

台帳費補助金 システム整備費等補助金
14,902 　  14,902×10/10

2
1 社会福祉費 障がい者総合支援事業費 731 731

補助金 補助金
731 　1,463×1/2

（款）16　県　支　出　金

2
2

1 社会福祉費 福祉医療費支給事業 118,592 福祉医療費支給事業 141,192 22,600
補助金 補助金（障がい者） 補助金（障がい者）

22,600 　(医療費)235,717×1/2 　(医療費)234,281×1/2
 　            92,984×1/4

　(事務費)1,468×1/2 　(事務費)1,376×1/2
　             473×1/4

2 老人福祉費 福祉医療費支給事業 88,399 福祉医療費支給事業 90,630 2,231
補助金 補助金（後期高齢者） 補助金（後期高齢者）

2,231 　(医療費)174,703×1/2 　(医療費)179,161×1/2
　(事務費)2,096×1/2 　(事務費)2,099×1/2

3 児童福祉費 福祉医療費支給事業 39,822 福祉医療費支給事業 40,205 383
補助金 補助金（母子・父子家庭） 補助金（母子・父子家庭）

15,888 　(医療費)78,781×1/2 　(医療費)79,480×1/2
　(事務費)864×1/2 　(事務費)931×1/2
福祉医療費支給事業 126,060 福祉医療費支給事業 141,565 15,505
補助金（子ども） 補助金（子ども）
　(医療費)248,959×1/2 　(医療費)278,719×1/2
　(事務費)3,162×1/2 　(事務費)4,411×1/2

4
1 農業費補助金 あいち型産地パワーアップ 516 516

516 事業費補助金
　516×10/10

農林水産業費県補助金

国庫補助金

民生費県補助金

令和５年度半田市一般会計補正予算第6号　歳入参考資料

（単位 千円）

項 目 補　　正　　前 比較増減

（単位 千円）

項 目
節

民生費国庫補助金

国庫負担金
区　分　／　金　額

補　　正　　前 補　　正　　後 比較増減

県補助金
区　分　／　金　額

節
補　　正　　後

民生費国庫負担金

総務費国庫補助金

（款）18　寄　附　金

1
5

6
1 中学校教育振興費寄附金 295千円

理科教材充実のために 第26回JFEオープンゴルフ大会　会⾧　三宅　亮一様 294,400
6

2
2 児童福祉費寄附金 1,124千円

子育て支援のために 明治安田生命保険相互会社　刈谷支社　様 623,500
匿名（２名） 500,000

8 子育て支援センター事業費寄附金 50千円
子育て支援のために ボランティアグループ　ポケット　様 50,000

教育費寄附金
中学校費寄附金

寄附金

令和５年度半田市一般会計補正予算第６号　歳入参考資料（寄附一覧）

（単位 円）

項 目 節
細節

寄附者名および寄附金額
寄附の目的

民生費寄附金
児童福祉費寄附金


