
 

 

 

 今年度は、昨年度に引き続き、職場体験の実施をテーマに、受け入れ先企業の拡 

 今年度第３回目の権利擁護部会では、障がいのある方の社会参加と今年度実施を計画している研修つい

て協議しました。 

 

日  時：平成３０年１０月１１日（木）1０時０0分～1２時００分 

場  所：半田市役所 会議室４０２ 

内  容：① 産業まつりへの参加について 

     ② 今年度の研修計画について 

      ③ 支援地域協議会について 

 参加人数：８名 

 

 

  

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

平成 30年度半田市障がい者自立支援協議会ダイジェスト  

 

 

第第３３回回  権権利利擁擁護護部部会会  
発行元：半田市 平成 30年 10月 

お問い合わせ先 

半田市障がい者自立支援協議会事務局 

半田市障がい者相談支援センター 小島 

 ＴＥＬ ０５６９－２１－５５８５ 

半田市地域福祉課 杉浦（郁）・片山 

 ＴＥＬ ０５６９－８４－０６４１ 

✿支援地域協議会について✿ 

半田市で設置を検討している支援地域協

議会について、障がい者差別に関する相談の

情報共有や検討、半田市内の企業が実施して

いる合理的配慮（好事例）の収集を中心に取

組を行っていくのはどうかと意見が出てい

ます。今後、自立支援協議会（本会）、運営

会議の委員からも意見をもらった上で、再度

取組内容や支援地域協議会の在り方につい

て検討していきます。 

 

✿産業まつりへの参加について✿ 

１１月１０日（土）に行われる産業まつり

へ権利擁護部会が参加します。社会福祉協議

会との合同で“赤い羽根共同募金”の呼びか

け、“障害者差別解消法”と“ヘルプマーク”

の普及啓発 PRを行います。 

また、今後のイベントの参考となるよう

に、どのような工夫をすれば障がいのある方

や高齢の方がもっと社会参加しやすくなる

と思うかアンケート調査の実施を検討して

います。 

✿今年度の研修計画について✿ 

 今年度実施を検討している半田市職員向け、市

民向けの障害者差別解消法の研修について部会員

から以下のような意見をいただきました。 

 

○半田市職員向け 

・全職員向け ：障害者差別解消法の概要につい

てしっかりと認識してもらう研

修にしてはどうか。 

・新人職員向け：新人ならではの疑問や考えを聞

ける研修にしてはどうか。 

・監督者向け ：障がい特性の理解と職員の責務

について考えてもらう研修にし

てはどうか。 

○市民向け 

 障がい者差別についての研修だけでなく、虐待

防止についての研修も一緒に行ったほうが、権利

擁護についてより認識を持ってもらえるのではな

いか。 

 

 部会員からの意見を参考に、それぞれの対象者

に沿った研修内容を検討していきます。 

 

 


